Sicherheitsvorschrift fir Fremdfirmen Em
Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz —

Die Sicherheitsvorschrift fur Fremdfirmen von HSG Zander dient dem Arbeits- und Gesundheitsschutz Ihrer und unserer Mitarbeiter sowie dem Umwelt-
schutz. Die nachfolgenden Punkte sind im Interesse Ihrer und unserer Mitarbeiter unbedingt einzuhalten.
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Grundsatz
Alle einschlagigen Umwelt- und Arbeitsschutzvorschriften, Berufsgenossenschaftliche Regelwerke und allgemein anerkannten sicherheitstechnischen
und arbeitsmedizinischen Regeln, einschlieRlich der fur die HSG Zander Gruppe geltenden internen Regelungen, missen von lhnen und lhren Mitar-
beitern bei der Ausfiihrung des Auftrages beachtet werden. Die fur die Durchfiihrung der Arbeiten in unserem Auftrag von lhnen eingesetzten Fiih-
rungskréfte (Aufsichtspersonen) sind fir die griindliche Unterweisung Ihrer Mitarbeiter zusténdig und verantwortlich.
Anmeldung / Auftragsbeginn / Einweisung
* Vor Arbeitsaufnahme des jeweiligen Auftrags hat sich der AN bei dem zustandigen Objektleiter zu melden und sich tUber Arbeitsort, Arbeitsbeginn
und Dauer der Arbeiten zu unterrichten.
Ihre Fiihrungskraft (Aufsichtsperson) bekommt vom Objektleiter vor Aufnahme der Tétigkeit eine Unterweisung tiber die Ortlichkeiten, die Anweisun-
gen, Regelungen der HSG Zander Gruppe, die Verhaltensweisen auf dem Kundengelande oder der Liegenschaft sowie Giber mogliche Gefahrdun-
gen und Belastungen in lhrem Arbeitsbereich.
Fur die grindliche Weitergabe dieser Unterweisungen an Ihre Mitarbeiter ist Ihre Aufsichtsperson verantwortlich. Sollten Sie fur die Durchfiihrung
des Auftrags weitere Unternehmen beauftragen, sind Sie fir die Unterweisung derer Mitarbeiter verantwortlich. Kein Mitarbeiter darf seine Tatigkeit
vor Ort aufnehmen, der nicht nachweislich und angemessen darin unterwiesen ist!
Allgemeine Verpflichtungen
Weisen Sie uns auf eventuelle Stérungen oder Anderungen des Betriebsablaufes hin. Melden Sie uns alle Stérungen und UnregelméaRigkeiten, die
wahrend der Ausfuhrung lhres Auftrages auftreten.
Koordinieren Sie die taglichen Arbeiten mit dem Objektleiter unter Beriicksichtigung der betrieblichen Mdglichkeiten und Notwendigkeiten.
Die von lhnen eingesetzten Arbeitsmittel entsprechen den anerkannten Regeln der Technik und den anwendbaren Unfallverhitungsvorschriften
bzw. Européischen Sicherheitsvorschriften. Alle elektrischen Gerate missen BGV A3 gepriift sein.
Alle Gerate sind beim Verlassen des Arbeitsplatzes unter Verschluss zu bringen oder anderweitig zu sichern, so dass keine Gefahren fiir Personen
oder Sachgegenstande von ihnen ausgehen.
Mitarbeiter, die Flurforderfahrzeuge, Krane oder Hubarbeitsbihnen bedienen, missen im Besitz einer entsprechenden schriftlichen Erlaubnis sein
und diese wahrend ihrer Tatigkeit jederzeit vorzeigen kénnen.
Achten Sie darauf, dass Ihre Mitarbeiter

o unbedingt die notwendige personliche Schutzausriistung (Schutzbrillen, Schutzschuhe, Schutzhelme usw.) tragen,

o nicht infolge von Alkoholgenuss oder anderer berauschender Mittel sich oder andere bei ihrer Arbeit gefahrden. Mitarbeiter, bei denen der Ver-

dacht besteht, dass sie unter Alkoholeinfluss stehen, werden vom Kundengeléande verwiesen.
o Informationen von der HSG Zander Gruppe werden von lhren Mitarbeitern vertraulich behandelt und diirfen nur mit unserer Genehmigung an
Dritte weitergegeben werden.

Innerbetriebliche Sicherheitsbestimmungen
o Werkzeuge, Geréte, Einrichtungen und Anlagen (incl. Kommunikationseinrichtungen) unseres Unternehmens dirfen ohne unsere Erlaubnis nicht
benutzt werden.
Materiallager und Materialstapel sind so anzulegen, dass sie die Arbeitssicherheit, den Produktionsablauf, den Transport und Verkehrsfluss nicht ge-
fahrden.
Ausschachtungen, Graben, offenstehende Kanale, Bodenéffnungen usw. sind umlaufend ausreichend zu sichern (Absperren oder vollflachig, unver-
schieblich und durchtrittsicher abzudecken).
Beachten sie Rauchverbote in den Kundenobjekten.
Das Betreten der nicht zu Ihrem Einsatzbereich gehérenden Betriebsteile/ Bereiche ist im Interesse der eigenen Sicherheit verboten. Ausnahmswei-
se dirfen andere Betriebsteile nach Absprache mit dem zustandigen Objektleiter betreten werden, soweit dies zur Erfiillung des Auftrags notwendig
ist.
e Gebots-, Verbots- und Warnschilder miissen beachtet werden. Sie dirfen nicht entfernt oder unkenntlich gemacht werden.
Die gekennzeichneten Rettungswege und Notausgénge sind jederzeit in voller Breite frei zu halten. Markierungen durfen nicht entfernt oder un-
kenntlich gemacht werden. Sie dirfen nicht, auch nicht voribergehend, mit Material, Fahrzeugen oder anderen Gegenstanden verstellt werden.
Feuerléscheinrichtungen wie Hydranten, Ringleitungen und entsprechende Hinweisschilder durfen nicht verdeckt, zugestellt oder anderweitig unbe-
nutzbar gemacht werden.
e Bei Alarmierungen (inkl. R&umungsiibungen) sind die Gebaude sofort verlassen und die dabei ergehenden Anweisungen zu befolgen.
¢ Bei gleichzeitigem Einsatz mehrer Unternehmen ist der Koordinierung der Arbeiten durch den Objektleiter HSG Zander unbedingt Folge zu leisten.
Gefahrliche Arbeiten
Gefahrliche Arbeiten sind gesondert anzuzeigen und bedirfen der ausdriicklichen Genehmigung des Objektleiters. Hierzu gehéren besonders
o Arbeiten mit Feuer (Schwei3en, Schneiden, Brennen) und brennbaren Flissigkeiten,
o Arbeiten in Behéltern und engen Raumen sowie in unubersichtlichen Raumen,
o Arbeiten an Feuerlésch-, Melde- und Warnanlagen,
« Arbeiten an oder in der Nahe elektrischer Anlagen sowie in strahlen-, brand- und explosionsgeféahrdeten Bereichen.
Bei feuergefahrlichen Arbeiten ist ein Hei3arbeitenerlaubnisschein auszufillen.

Verwendung von Gefahrstoffen und wassergefahrdenden Stoffen

« Die Verwendung von Gefahrstoffen ist unbedingt zu vermeiden. Ist dies nicht méglich, ist dies dem Objektleiter anzuzeigen, der dann mit lhnen die
erforderlichen SchutzmafRnahmen festlegt und die Freigabe erstellt. Auf Anforderung sind uns ein Registerblatt, das Sicherheitsdatenblatt und der
Unterweisungsnachweis vorzulegen.

Sie verpflichten sich zur Einhaltung der Forderungen aus dem Wasserhaushaltsgesetzes (WHG) und aller einschlagigen Umweltgesetze und —
bestimmungen. Fur Tatigkeiten mit wassergeféhrdenden Stoffen ist eine Fachbetriebsanerkennung nach WHG erforderlich. Sie erkléaren sich dazu
bereit, alle Anerkennungszertifikate und Folgezertifikate unaufgefordert vorzulegen.

Mit Wirksamwerden der Chemikalienverbotsverordnung und der Chemikalien-Ozonschichtverordnung haben Sie zu gewahrleisten, dass samtliche
Stoffe, deren Anwendung laut der o. g. Verordnungen verboten sind, nicht zum Einsatz kommen. Sie haben die Einhaltung des Anwendungsverbo-
tes bzw. der -beschrankung auch fiir ihre Erfiillungsgehilfen sowie alle von ihnen beauftragten Unternehmen zu gewabhrleisten.

Gemaf} Chemikalien- Klimaschutzverordnung dirfen bestimmte Tatigkeiten an Anlagen mit fluorierenden Treibhausgasen ausschlieBlich von Perso-
nen mit gltiger Sachkundebescheinigung ausgefiihrt werden. Sie gewahrleisten hiermit eine Einhaltung aller aus dieser Verordnung resultierenden
Verpflichtungen. Auf Verlangen ist die giiltige Sachkundebescheinigung des AN dem Objektleiter vorzulegen.

Larm, Staub, Geruch

Beeintréachtigungen durch Larm, Staub und Geruch sind durch entsprechende MalRnahmen zu vermeiden. Ist dies nicht mdglich, ist es rechtzeitig dem
Objektleiter mitzuteilen.

Abfallentsorgung

Fir die Entsorgung der bei lhrer Arbeit anfallenden Abfélle sind Sie selbst verantwortlich, sofern keine andere Vereinbarung getroffen wurde. Dabei
sind die fiir die Region geltenden gesetzlichen Vorschriften sowie die kommunalen Satzungen zu beachten. Die Entsorgungsnachweise fir gefahrliche
Abfélle sind auf Verlangen dem Objektleiter vorzulegen.

Kontrollen, Zuwiderhandlungen

Befolgen Sie unbedingt die Anforderungen und Weisungen des Objektleiters sowie unserer Fachkraft fur Arbeitssicherheit.

Bei Sicherheitsverstol3en ist der Objektleiter berechtigt

o die Einstellungen der Arbeiten bis zur Behebung des Mangels anzuordnen,

« zuwiderhandelnde Mitarbeiter von der weiteren Tatigkeit auszuschliel3en,

e zu verlangen, dass unsichere Arbeitsmittel sofort vom Objektgelénde entfernt werden.

Erste Hilfe und NotfallmaBnahmen

Melden Sie alle Arbeitsunfalle lhrer Mitarbeiter dem Objektleiter. Unabhéngig davon sind sie verpflichtet, bei einem Arbeitsunfall die gesetzlichen Mel-
depflichten zu erfillen.
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